
 

               

 

 
                                                                                                   

 

Machen ein ansprechendes Äußeres sowie eine fundierte technologische Basis die Bedienung von Maschinen und Geräten 

besser? Wir bei EP Electronic Print sagen JA und arbeiten jeden Tag an der Umsetzung in unseren HMIs (Human Machine 

Interfaces oder Bediengeräte). Unsere Kunden aus Industrie, Medizin und vielen anderen Bereichen bekommen bei uns von der 

klassischen Folientastatur über Touchscreens bis hin zum multimodalen HMI alles aus einer Hand – Made in Germany. 

 

Für unser Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Mitarbeiter End-/Elektromontage mit Schwerpunkt Neuprodukt-Betreuung (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie begleiten neue und geänderte Produkte bei Ihrem ersten Fertigungsdurchlauf 

• Sie übernehmen hierbei die Feinplanung sowie Dokumentation der Verbesserungen und Anpassungen  

• Sie bilden die Schnittstelle zwischen Produktion, Entwicklung und Arbeitsvorbereitung  

• Sie lösen auftretende Probleme in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachbereichen 

• Organisatorisch gehören Sie zur Fertigungsgruppe „Montage“ 

• Bei fachlicher Eignung bietet sich zudem die Position als "stellvertretender Gruppensprecher Montage" an 

 

Ihre Qualifikationen: 

• Technische Ausbildung, bevorzugt mit elektrotechnischem Hintergrund  

• Erfahrung in der Montage von Elektrogeräten (idealerweise Displays, Touchscreens, Rechnerboards o.ä.) 

• Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in einer regulierten Branche (z.B. Medizintechnik, Bahn, Verteidigung) 

gesammelt  

• Erfahrung im Umgang mit gängigen Office-Programmen, Erfahrung mit SAP B1 von Vorteil 

• Deutsch in Wort und Schrift; Englisch von Vorteil (z.B. für das Lesen von Komponenten-Spezifikationen) 

 

Wir bieten: 

• Eine individuelle und fundierte Einarbeitung 

• Regelmäßige Firmenevents sowie eine angenehme Arbeitsatmosphäre 

• Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen sowie weiteren Lohnzusatzleistungen (z.B. Betriebswohnung) 

• Langfristige Perspektive in einem wachsenden Unternehmen, z.B. im Qualitätsmanagement oder Entwicklung 

• Dynamisches Arbeitsumfeld und flache Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeiten 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen (pdf) einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrem frühestmöglichen 

Eintrittstermin:  personal@ep-electronicprint.de 

Für Rückfragen stehen wir unter Tel 089/897044-55 gerne zur Verfügung. 
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