
 

 

 
               
 

 
                                                                    

  
Machen ein ansprechendes Äußeres sowie eine fundierte technologische Basis die Bedienung von Maschinen und Geräten 
besser? Wir bei EP Electronic Print sagen JA und arbeiten jeden Tag an der Umsetzung in unseren HMIs (Human Machine 
Interfaces oder Bediengeräte). Unsere Kunden aus Industrie, Medizin und vielen anderen Bereichen bekommen bei uns von der 
klassischen Folientastatur über Touchscreens bis hin zum multimodalen HMI alles aus einer Hand – Made in Germany. 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen: 

 
Teamleiter „Montage“ (m/w/d) 
Sie wollen nicht jeden Tag das Gleiche machen? Und suchen eine Position, in der Sie sowohl organisatorisch als auch 
technisch führen können.  
 
Ihre Aufgaben: 

 Führung der Fertigungsgruppe „Montage“ sowie aktive Mitarbeit in der Endmontage. 
 Planung, Steuerung und Optimierung der Montageprozesse um Effizienz, Durchlaufzeit und Qualität zu erhöhen 
 Umsetzung von Neuprojekten und Produktänderungen in enger Abstimmung mit der Entwicklung. 
 Kontinuierliche Verbesserung der Produktionsabläufe nach Lean-Management-Prinzipien 

(Effizienz, Ordnung, Sauberkeit) 
 Förderung von Selbstständigkeit, Vielseitigkeit und Eigenverantwortung der Mitarbeitenden  

in der variantenreichen Kleinserienfertigung 
 
Ihre Qualifikation: 

 Abgeschlossene technische Berufsausbildung im Bereich Mechanik, Feinmechanik, Mechatronik oder Gerätebau 

 Mehrjährige Erfahrung in Produktion/Montage, idealerweise mit mechanischen oder elektronischen Baugruppen 

 Erfahrung in Teamführung erforderlich 

 Strukturierte, qualitätsbewusste und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind erforderlich 

 Elektronik-Kenntnisse sind von Vorteil aber keine Voraussetzung 
 
Wir bieten: 

 Eine individuelle und fundierte Einarbeitung.  

 Mittelfristiges Ziel wäre die Weiterentwicklung zum stellvertretenden Produktionsleiter 

 Eine langfristige Perspektive in einem wachstumsorientierten Unternehmen. 

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswegen 

 Regelmäßige Firmenevents und eine angenehme Arbeitsatmosphäre. 

 Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen  
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihrem frühestmöglichen 
Eintrittstermin an: personal@ep-electronicprint.de  
Für Rückfragen steht Ihnen Christine Fetzer unter der (08142)420896-52 gerne zur Verfügung. 
 

EP Electronic Print GmbH, Am Weidegrund 8 & 10, 82194 Gröbenzell, www.ep-electroncprint.de 

HMI  ·  DISPLAY-TOUCHMODULE  ·  OPTICAL BONDING 

TASTATUREN  ·  ELEKTRONISCHE KOMPONENTEN 


